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BASES DE LA CONVOCATORIA D’UN CAP DE GESTIO DEL MEDICAMENT ICS-1AS
(Ref.2023_1025)

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Ates el Conveni Marc d’Alianga Estrategica entre I'Institut Catala de la Salut (ICS)-Geréncia Territorial Girona-
i I'Institut d’Assisténcia Sanitaria (1AS), empresa publica adscrita al Servei Catala de la Salut, i atenent que el
servei de farmacia hi figura com a servei medic troncal basat en la coexisténcia dels dos serveis assistencials
de I'ICS Girona i de I'lAS es convoca la provisié d’un cap de gestié del medicament de I'Hospital Dr. Josep
Trueta i Hospital de Santa Caterina de I'lAS.

2. TIPUS CONVOCATORIA

Provisié d’un Cap de Gestid del Medicament de I'lAS — ICS Girona.

3. DENOMINACIO | FUNCIONS DELS LLOCS DE TREBALL

Un/a de Cap de Gestié del medicament de I’Hospital Santa Caterina de I'lAS i ’Hospital Josep Trueta de
I'ICS, al 100% de la jornada.

- En dependeéncia del Cap de Servei de farmacia IAS — ICS Girona, haura de gestionar de forma
col-lectiva la compra, estoc i distribucid dels medicaments adquirits I'lAS i I'ICS Girona, pels centres i
serveis d’ambdues institucions.

- Ser el referent de la gestid del medicament als centres hospitalaris de |'Alianga Estrategica.

- En coordinaci6 amb I'area economica financera de les dues institucions realitzara els processos
administratius adients per a la correcta execucié de la compra o adquisicié dels medicaments.

- Gestionar els recursos humans i materials destinats a la compra, estoc i distribucié de medicaments
per I'lAS i I'ICS Girona.

- Elaborara els quadres i/o estadistiques corresponents per a |'explotacid i analisi de dades,
guantitativa i qualitativa, en relacié a I'is del medicament als centres dependents de I'alianga.

- Realitzar el seguiment de tot el procés per a l'adquisicié dels medicaments i als concursos
administratius per a la compra d’aquests. Proposant també, millores economiques i/o millors
condicions qualitat/preu.

- Col-laborar en la formulacié dels plecs de prescripcions tecniques de les licitacions i contractacié
administrativa.

- Gestionar i resoldre incidéncies que es puguin produir en el servei de farmacia, dins del seu camp
d’actuacié.

- Participar en comissions i comités de farmacia interns i/o externes que li designi la direccid.

-l qualsevol altre funcié que es sigui derivada pel seu cap o responsable.
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4. CONDICIONS DEL LLOC DE TREBALL

Les condicions del lloc objecte de convocatoria sera |’establert reglamentariament a la Institucié que
finalment resulti I'drgan contractant.

PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS: El termini de presentacié de candidatures i documentacié sera de 20 dies
habils (en els termes de l'article 30.4 de la llei 39/2015 del LPACAP), a comptar des de I’endema de la
publicacid dels annexos a les bases especifics per cada grup professional.

6.1. Presentacio de la sol-licitud de participacio
Forma: La sol-licitud de participacid a la convocatoria es presentara en forma telematica (en format PDF)
enviant-la a rrhhseleccio.ias@gencat.cat i a selecciopersonal.girona.ics@gencat.cat en el termini comu i Unic

de 20 dies habils a comptar des de I'endema de la publicacié de les bases. Aquesta sol-licitud s’adjuntara
mitjangant formulari a les presents bases i es posara a disposicid en la mateixa publicacid de la convocatoria
a la web institucional de I'lAS i ICS — Girona. Un cop rebuda la sol-licitud es considerara la inscripcié de la
persona candidata.

Documentacié a adjuntar en el moment de la inscripcié: S’haura d’adjuntar amb la sol-licitud tota la
documentacid que justifiqui el compliment dels requisits indispensables. Tota la documentacié que s’adjunti
a la sol-licitud (curriculum vitae, mérits, acreditacions professionals, etc.) haura de ser en format PDF i enviar-
la a rrhhseleccio.ias@gencat.cat i a selecciopersonal.girona.ics@gencat.cat. En el cas que s’aportin

documents en un idioma diferent al catala o al castella, hauran de ser traduits per un traductor oficial.

Aquesta sol-licitud inscripcid és voluntaria, i s’entendra que la persona candidata compleix totes les
condicions requerides.

6.2. Publicacioé de la convocatoria
Les bases reguladores de la convocatoria seran publicades a:

a) Web institucional de I'lAS i la de ICS - Girona
b) Intranet d’ambdues institucions

5. REQUISITS D’ACCES A LA CONVOCATORIA

Requisits imprescindibles
a) Estar en possessio de la titulacid universitaria en Farmacia.
b) Estar en possessio de I'especialitat homologada en Farmacia Hospitalaria.

Es valorara
a) Formacid continuada, beques, premis, docéncia i recerca.
b) Formacio especifica en gestid sanitaria.
c) Experiéncia professional en gestié del medicament en I'entorn d’un Servei de Farmacia Hospitalari.
d) Experiéncia prévia en direccié d’equips.
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6. PROCES DE SELECCIO

1. Comprovacio i validacié de les sol-licituds presentades, per part de la comissié de credencials formada
per representants legals dels treballadors.

En aquest punt del procés de seleccié quedaran exclosos aquelles sol-licituds que no siguin validades per no

complir els requisits.

2. Valoracié merits, coneixements i curriculum.
a. Valoracio curricular. Valoracid de la formacié i experiéncia professional.

b. Projecte de la Unitat. Presentacié en format diapositives (maxim 20), d’un breu projecte de futur en
la gestid del medicament en I'entorn de I'alianga ICS/IAS, que haura de ser defensat davant el tribunal
avaluador.

7. TRIBUNAL AVALUADOR

El tribunal actuara en plena autonomia funcional i vetllara per la legalitat del procediment i I'objectivitat en
les seves actuacions, amb imparcialitat, professionalitat, objectivitat, agilitat, eficacia i transparencia.

El tribunal avaluador tindra la seglient composicid, que podra ser delegable:

e President: Dra. Angels Morales Lozano, Gerent ICS Girona — IAS o persona en qui delegui.

e  Vocals:
- Sara Rodriguez Requejo, directora de centre d’Atencié Especialitzada i Sociosanitari de I'lAS o en
qui delegui.
- Elena Alvarez Castafio, directora Médica de I'Hospital Jose Trueta o en qui delegui.
- Esteban Gaitan Sdnchez, director medic de I'Hospital Santa Caterina o en qui delegui.
- Dr. Carles Quifones Cap de Servei de la Farmacia ICS Girona — IAS o persona en qui delegui.
- Sra. Eva Tarrés Brugués, Directora Econdmica Financera de I'lAS o persona en qui delegui.

e Secretaria Ana Viudez Carreras, Responsable Territorial de RRHH de I'ICS Girona/Vanesa Gonzalez
Rubio, Directora del Departament de Persones de I'IAS.

8. RECUSACIO DEL TRIBUNAL DE SELECCIO

Contra el nomenament provisional d’aquest tribunal de seleccid, els interessats/des poden interposar
davant la Geréncia de I'lAS les al-legacions i recusacions que considerin oportunes , durant el termini de 7
dies habils, que comencara a comptar a partir de 'endema de la publicacié o notificacié als interessats del
nomenament provisional del tribunal de seleccié. Si en finalitzar el termini no s’hagués presentat cap
al-legacio o recusacid, el nomenament del tribunal esdevindra ferm.

En cas contrari, la Geréncia de I'lAS, en el termini maxim de 15 dies naturals, resoldra les al-legacions i/o
recusacions presentades.

La resolucio final de la Gerencia esgotara la via administrativa, d’acord amb el que es disposa a I'art. 75.b) de
la Llei 26/2010 de Régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i sera
impugnable, mitjancant el potestatiu recurs de reposicié o impugnable directament davant la jurisdiccié
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contenciosa-administrativa, d’acord amb el que es disposa a 'art. 77 de I'esmentada llei 26/2010, tal i com
oportunament es detallara en el peu de recurs de la resolucié final de la Geréencia.

Tanmateix, la interposicié dels possibles recursos no paralitzara el procés de seleccié, d’acord amb el que es
disposa a I'art. 117 de la Llei 39/2015 de Procediment administratiu comu de les administracions publiques
LPACAP.”

Salt, a la data de la signatura electronica.

digitalment per
Morales Angels Morales

Lozano - DNI Lozano - DNI

40314215E (TCAT)
40314215E o 50241121

(TCAT) 09:28:29 +01'00'

Dra. Angels Morales Lozano
Gerent ICS Girona - IAS
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