
SLT297-21 - Tècnic/a d’avaluació de la recerca, grup 2.4
Agència de Qualitat i Avaluació Sanitàries de Catalunya del Departament de Salut 

Període de vigència: 30/09/2021 - 11/10/2021 

Categoria: Sector públic i altres 

L’Agència de Qualitat i Avaluació Sanitàries de Catalunya del Departament de Salut selecciona 
una persona per prestar serveis com a Tècnic/a d’avaluació de la recerca, grup 2.4, per 
vacant.  

Característiques del lloc: 

Nom del lloc:     Tècnic/a d’avaluació de la recerca 

Grup/Nivell:     Tècnic/a, grup 2.4 

Unitat directiva: Agència de Qualitat i Avaluació Sanitàries de Catalunya 

Localitat:     Barcelona 

Jornada:     Completa 

Requisits de participació: 

 Titulació universitària de llicenciatura o grau equivalent.

 Coneixement oral i escrit de la llengua catalana de nivell C1 de la Direcció General
de Política Lingüística, o equivalent.

Funcions específiques dels llocs de treball: 

El candidat o candidata realitzarà tasques d’execució i suport dels diferents projectes 
relacionats amb el Sistema d’Avaluació de la Recerca i Innovació en Salut (SARIS) que 
l’AQuAS desenvolupa.  

Més concretament, les tasques a desenvolupar són: 

 Suport en la gestió de l’avaluació ex-ante de les convocatòries d’ajuts per a la recerca
del Pla Estratègic de Recerca i Innovació en Salut (PERIS) del Departament de Salut.

 Elaboració dels informes de resultats del procés d’avaluació ex-ante de les convocatòries
del PERIS.

 Gestió i avaluació de les memòries de seguiment i finals dels ajuts de les convocatòries
del PERIS.

 Suport en l’elaboració de l’avaluació ex-post i avaluació d’impacte de les convocatòries
del PERIS.

 Suport en la gestió de l’avaluació ex-ante de les convocatòries de recerca de La Marató
de TV3. Elaboració dels informes de resultats del procés d’avaluació ex-ante de les
convocatòries de La Marató de TV3.

 Gestió i avaluació de les memòries de seguiment i finals dels ajuts de les convocatòries
de La Marató de TV3.

 Preparació, assistència i seguiment de reunions relacionades amb els projectes.
 Control de la qualitat del desenvolupament dels projectes.



Aspectes a valorar: 

- Acadèmics: [4 punts] 

 Titulació de Llicenciatura o Grau en Ciències de la Salut i de la Vida (medicina, farmàcia,
biologia, psicologia, infermeria,  veterinària, bioestadística). [2 punts]

 Es valorarà formació addicional en medicina preventiva, salut pública, epidemiologia,
gestió sanitària, polítiques públiques i socials o tècniques d’investigació social [1 punt].

 Es valorarà formació addicional en anàlisi quantitativa de dades [0,4 punts].
 Es valorarà formació addicional en anàlisi qualitativa de dades [0,4 punts].
 Es valorarà formació addicional en comunicació científica [0,2 punts].

− Experiència en llocs de treball similars: [4 punts] 

 Experiència investigadora prèvia (mínima de 2 anys) en la redacció de protocols, informes
i articles científics i revisions sistemàtiques de l’evidència [1 punt].

 Experiència (mínima de 2 anys) en gestió de projectes de recerca amb finançament
competitiu nacional o internacional [1 punt].

 Experiència prèvia en la gestió de l’avaluació de convocatòries de recerca nacionals o
internacionals [1 punt].

 Experiència en la participació de panels d’experts nacionals o internacionals per a la
priorització d’ajuts a la recerca [1 punt].

− Idiomes i altres competències: [2 punts] 

 Es valorarà el coneixement d’anglès a nivell intermedi [1 punt].
 Usuari avançat de paquet office (Excel, Excel, Word, PowerPoint, Access) [1 punt].

− Habilitats personals: 

 Autonomia de gestió
 Persona resolutiva, amb iniciativa i capacitat d’organització
 Capacitat/da per treballar en equips multidisciplinaris.
 Capacitat de comunicació oral i escrita, en anglès, català i castellà

Procés de selecció: 

 La selecció es farà mitjançant una fase de concurs de mèrits i una fase de proves
específiques.

 La convocatòria està publicada a la pàgina web de l’AQuAS.

Forma d’ocupació del lloc: 



Adscripció provisional o contracte laboral temporal. 

Participació: 

Les persones interessades que compleixin els requisits esmentats poden presentar la seva 
sol·licitud, acompanyada d’un currículum vitae en format pdf, fins al 11 d'octubre de 
2021 inclòs, a l’adreça de correu electrònic convocatories.aquas@gencat.cat. 

A l'assumpte del correu cal especificar el codi de l’oferta (2021-20). El model de cv de 
l’AQuAS es troba publicat al web, juntament amb les bases de la convocatòria, en format 
Word, que caldrà trametre, un cop completat, en format pdf. 

Amb la vostra sol·licitud, l’Agència de Qualitat i Avaluació Sanitàries de Catalunya (AQuAS), 
tractarà les vostres dades personals com a responsable del tractament, d’acord amb el 
Reglament (UE) 2016/679, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones 
físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades 
(“RGPD”), així com amb tota aquella normativa aplicable en matèria de protecció de dades 
personals que el desenvolupi. 
Les vostres dades personals seran tractades amb la finalitat de gestionar la vostra 
candidatura i per tal de realitzar les eventuals accions i comunicacions relatives al procés de 
selecció i, posteriorment, per a la cobertura de qualsevol lloc de treball que resti vacant dins 
l’AQuAS. La base legal del tractament és l’interès públic, així com la necessitat d’executar, 
en el seu cas, les mesures precontractuals necessàries. Les dades es conservaran únicament 
durant el temps necessari per complir les necessitats del procés de selecció i la contractació 
o, alternativament al procés de selecció, per a la cobertura de qualsevol lloc de treball que 
pugui sorgir posteriorment a l’AQuAS pel període d’un any, després del qual les dades seran 
destruïdes, a menys que se’n renovi el consentiment per part de l’interessat. 
Podeu exercir en qualsevol moment, els drets d'accés, rectificació o supressió, portabilitat, o 
la limitació del seu tractament, o podeu oposar-vos al tractament, quan correspongui, 
adreçant-se a AQuAS-Recursos Humans, al Carrer de Roc Boronat, 81, 08005 Barcelona, o 
a admin.personal.AQuAS@gencat.cat. També podeu contactar amb nostre Delegat de 
Protecció de Dades a la següent direcció: dpd@ticsalutsocial.cat. 
Si s’escau, l’informem que disposa del dret a dirigir-se davant l’Autoritat de Control 
competent (http://apdcat.gencat.cat/ca/inici). 

L’article 9.1 e) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern preveu que la informació relativa a l’organització institucional i 
l’estructura administrativa que l’Administració ha de fer pública en aplicació del principi de 
transparència ha d’incloure “e) Les convocatòries i els resultats dels processos selectius de 
provisió i promoció del personal.” És per això que la persona que resulti adjudicatària de la 
plaça autoritza l’AQuAS a publicar el seu nom i cognoms a la web corporativa d’AQuAS i al 
següent espai creat a l’efecte pel Departament de 
Salut: http://salutweb.gencat.cat/ca/serveis/ofertes_de_treball/resultats-ofertes/ 

_________________________________________________________________________________ 

D'acord amb els punts 1.9 i 2.3 de l'Acord de Govern de 13 de juny de 2017, 

la responsabilitat de la veracitat i coherència del contingut de les ofertes de 

treball recau en cadascun dels ens que originen l'oferta o de l'òrgan 

competent de recursos humans de l'òrgan anunciant. 


